
 Személyi 

alapbér Ft/hó 

 Teljesí-

téshez 

kötött 

prémium 

(%) 

 Menedzser 

pótlék (%) 

 Személy-

gépkocsi 

 Életút v. 

baleset 

biztosítás 

(Ft/év) 

Személygépk

ocsi 

megvásár-

lási jog

Szabó Ágota
gazdasági vezérigazgató-

helyettes
igen 1 800 000 - - - - 1 800 000 10% nincs van nincs nincs Mt. 0 hónap Mt. 30 nap _ _

pénzügyi és számviteli 

osztályvezető
nem 900 000 - - - - 900 000 15% nincs nincs nincs nincs Mt. 0 hónap Mt. 30 nap _ _

elemző szakértő nem 650 000 - - - - 650 000 - nincs nincs nincs nincs Mt. 1 hónap Mt. 35 nap _ _

számviteli szakelőadó II. nem 500 000 - - - - 500 000 - nincs nincs nincs nincs Mt. 1 hónap Mt. 35 nap _ _

elemző szakértő nem 600 000 - - - - 600 000 - nincs nincs nincs nincs Mt. 0 hónap Mt. 30 nap _ _

számviteli szakelőadó II. nem 500 000 - - - - 500 000 - nincs nincs nincs nincs Mt. 0 hónap Mt. 30 nap _ _

számviteli szakelőadó II. nem 509 300 - - - - 509 300 - nincs nincs nincs nincs Mt. 6 hónap Mt. 90 nap _ _

 Időbért 

mag-

alapozó 

idő-

tartam 

 Teljesít-ménybért 

meg-alapozó 

telj.követelmények 

 Juttatások összesen (Törzsbér+egyéb) 
 Alapja 

(Mt., KSZ, 

munka-

szerződés) 

 Mértéke  

 Alapja 

(Mt., KSZ, 

munka-

szerződés) 

 Mértéke  

MÁV-HÉV Zrt.

2009. évi CXXII. törvény 2.§ (1)-(2) bekezdései szerinti közzététel

bankszámlával rendelkezésre jogosult munkavállalók

 Név Tisztség vagy munkakör  Kikötött 

időtartam 

Mt. 208. §-a 

szerint 

vezető 

állású 

munka-

vállaló

 A 

kötelezettség 

vállalásának 

ellenértéke 

 Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások  Végkielégítés  Felmondási idő  Az Mt. 228. §  

Személyi 

alapbér 

Ft/hó

Egyéb 

időbér

Teljesítm

ény-bér
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