
MÁV-HÉV Zrt.

2009. évi CXXII. törvény 2. § (1)-(2) szerinti közzététel

Cégjegyzésre jogosult munkavállalók
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Keresztes Péter vezérigazgató
Mt. 208. § 

(1) bekezdés
önálló 2 500 000 - - - - - 2 500 000 0 - - van - - Mt. 0 hónap Mt. 30 nap - -

Kazai Katalin
üzemeltetési 

vezérigazgató-helyettes

Mt. 208. § 

(1) bekezdés
együttes 1 800 000 - - - - - 1 800 000 0 - - van - - Mt. 0 hónap Mt. 30 nap - -

Szabó Ágota
gazdasági vezérigazgató-

helyettes

Mt. 208. § 

(1) bekezdés
együttes 1 800 000 - - - - - 1 800 000 0 - - van - - Mt. 0 hónap Mt. 30 nap - -

Bicskeiné Budai Hajnalka forgalmi igazgató
Mt. 208. § 

(2) bekezdés
együttes 1 100 000 - - - - - 1 100 000 0 - - van - - Mt. 6 hónap Mt. 90 nap - -

Meggyes Gábor
mb. jármű üzemeltetési 

igazgató

Mt. 208. § 

(2) bekezdés
együttes 950 000 - - - - - 950 000 0 - - van - - Mt. 6 hónap Mt. 90 nap - -

Kiss László
infrastruktúra 

üzemeltetési igazgató

Mt. 208. § 

(2) bekezdés
együttes 1 150 000 - - - - - 1 150 000 0 - - van - - Mt. 9 hónap Mt. 90 nap - -
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jogi igazgató - együttes 1 200 000 - - - - - 1 200 000 0 20% - - - - Mt. 2 hónap Mt. 45 nap - -

kontrolling osztályvezető - együttes 900 000 - - - - - 900 000 0 20% - - - - Mt. 4 hónap Mt. 60 nap - -

emberi erőforrás igazgató - együttes 700 000 - - - - - 700 000 0 20% - - - - Mt. 0 hónap Mt. 30 nap - -

pénzügyi és számviteli 

osztályvezető
- együttes 800 000 - - - - - 800 000 0 15% - - - - Mt. 0 hónap Mt. 30 nap - -

biztonsági igazgató - együttes 950 000 - - - - - 950 000 0 20% - van - - Mt. 2 hónap Mt. 50 nap - -

vagyongazdálkodási 

osztályvezető
- együttes 800 000 - - - - - 800 000 0 15% - - - - Mt. 0 hónap Mt. 30 nap - -

informatikai 

osztályvezető
- együttes 900 000 - - - - - 900 000 0 20% - - - - Mt. 0 hónap Mt. 30 nap - -

beszerzési és 

raktárgazdálkodási 

osztályvezető

- együttes 900 000 - - - - - 900 000 0 20% - - - - Mt. 2 hónap Mt. 45 nap - -

kabinet vezető - együttes 600 000 - - - - - 600 000 0 - - - - - Mt. 0 hónap Mt. 30 nap - -
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