
Kelt: Budapest, 2017. március 10. 

Foglalkoztatottak létszáma és személyi juttatásaira vonatkozó összesített 

adatok a 2011. évi CXII. Törvény mellékletének III. 2. pontja szerint: 

Időszak: 2016. év 

 

1. Foglalkoztatottak létszáma és személyi juttatásaira vonatkozó összesített adatok 

Átlagos állományi létszám (2016. év)* 168,46 fő 

Záró létszám (2016.12.31.) 1 123 fő 

Személyi juttatások összesen 696 823 EFt 
*A Társaság 2016. november 7.-én kezdte meg működését (az átlagos állományi létszám a 12 hónap 

átlagában értendő) 

 

2. A vezetők és a vezető tisztségviselők összesített illetménye, munkabére, rendszeres 

juttatásai és költségtérítése 

A Felügyelőbizottság elnöke és tagjai e tisztség ellátásáért az alábbi összegű megbízási 

díjban részesültek 2016. évben összesen. Részükre egyéb rendszeres juttatás, költségtérítés 

és egyéb járandóság nem került kifizetésre. 

  Összeg 

Felügyelőbizottság díjazása 1 300 EFt 

 

A Polgári törvénykönyv 3:283. § alapján a Társaságnál az igazgatóság jogait vezető 

tisztségviselőként a vezérigazgató gyakorolja, mely tevékenység ellátásáért külön 

díjazásban nem részesül. 

 

Mt. 208. §-a szerinti vezetők díjazása* 

Munkabér 7 697 EFt 

Egyéb személyi juttatás 40 EFt 

Összesen 7 737 EFt 
*vezérigazgató, vezérigazgató-helyettesek 

 

3. Az egyéb alkalmazottaknak nyújtott juttatások összesítve 

Munkabér 656 272 EFt 

Egyéb személyi juttatás 31 514 EFt 

Összesen 687 786 EFt 

 


